FOA
NORDSJALLAND

FOA Nordsjzelland sgger arbejdsmiljg-medarbejder med Fon
arbejdsmiljpkompetencer

FOA Nordsjeelland gnsker at opprioritere fagforeningens arbejdsmiljgomrade. Derfor sgger vi en erfaren
faglig medarbejder med solid viden om arbejdsmiljg herunder forebyggelse.

Du bliver en del af FOA Nordsjzellands arbejdsfeellesskab, og skal arbejde med at radgive om
arbejdsforhold generelt, samt omsaette specifik viden pa arbejdsmiljgomradet til handling og politik. Du far
derfor ogsa et teet samspil med fagforeningens arbejdsmiljgansvarlige politiker.

Du bliver medarbejder i et feellesskab med detailviden pa arbejdsmiljpomradet. Sa ideelt set far/har du stor
erfaring med fysisk og psykisk arbejdsmiljp og et godt kendskab til FOA’s faggrupper samtidig med, at du kan
laese, forsta og formidle teksten i diverse aftaler.

Du kan yde en kompetent radgivning til fagforeningens medlemmer, tillidsvalgte, kollegerne og politisk
valgte.

Du braender for at hjeelpe medlemmerne med deres daglige arbejdsmiljg, eller deres ansaettelsesmaessige
udfordringer.

Du er samtidig en god holdspiller, der kan lide at dele din viden og erfaringer med andre samt sparre og
samarbejde om opgaver.

De primaere arbejdsopgaver:

e Indgai telefonbetjening af medlemmer

e Indgd i udviklingen og handteringen af FOA Nordsjaellands politiske indsatsomrader
e Radgive og sagsbehandle i konkrete faglige- og arbejdsmiljgsager

e Bidrage til vores nyhedsbreve om arbejdsmiljg

e Bidrage til vores temadage og @vrige arrangementer om arbejdsmiljg

Vi forventer at du:

e Har bred viden om arbejdsmiljg, herunder psykisk arbejdsmiljg og relevant lovgivning

e Har erfaring med sagsbehandling

e Har erfaring med at arbejde i en politisk styret organisation

e Ergod til at kommunikere til bade medlemmer, arbejdsgivere og ledere, samt samarbejdspartnere
internt og eksternt

e Har politisk sans og formar at omszette strategi til handling

Vi tilbyder:

e Gode og engagerede kollegaer i et uformelt miljg og gode fysiske rammer

o Fleksibel arbejdstid med mulighed for hjemmearbejde

e Mangeartede arbejdsopgaver med masser af udfordringer

o Du kommer til at spille en central rolle i vores arbejdsmiljg arbejde, hvor vi veegter sparring
og samarbejde hgijt.

e Enstilling med gode muligheder for faglig og personlig udvikling

e Du far en stor kontakt- og samarbejdsflade bade internt og eksternt og hgj grad af indflydelse pa
opgavelgsningen
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Lon- og ansaettelsesvilkar r 0 n
Den gennemsnitlige ugentlige arbejdstid er fuldtid. Lgn efter personlige kvalifikationer. ® .

Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til afdelingsformand Lene
Lindberg (mobil 2124 5672) eller til neestformand Rie Hestehave (Mobil 3092 9282).

Ansg@gning
Send din ansggning pa mail til hepe@foa.dk senest den 22. marts 2024.

Anszttelsessamtaler gennemfgres den 26. marts 2024
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